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Reglemente rorande sammantradesersattning m m till kom-
munalt fortroendevalda i Svedala kommun

Antaget av kommunfullméaktige 2014-06-09, § 80.
Reviderade av kommunfullmiktige 2021-06-23, § 73. Giller frén
2021-07-01

§ 1 Fortroendeuppdrag som omfattas av reglementet

Detta reglemente giller for fortroendevald som avses i kommunallagen 4 kap 1 §.
Reglementet ska tillimpas pé ledamot i kommunfullmiktige, revisionen, av kom-
munfullmiktige tillsatt beredning eller projektgrupp/arbetsgrupp, ledamot och er-
séttare av kommunstyrelsen, ledamot och erséttare i annan kommunal ndmnd,
samt representant pa insynsplats 1 nimnd.

Dessutom ska reglementet tillampas pd av Svedala kommun utsedda ledamdter,
ombud, revisorer med flera i andra organ d&n kommunala, om inte ersittning utgar

fran annan.

Reglementet tillimpas ocksé pa den eller de som utses att representera ndmnd vid
medborgarméte och 1 projektgrupp/arbetsgrupp.

§ 2 Ekonomiska forméner

Enligt detta reglemente kan foljande slag av erséttningar utga:

Arvode Enligt § 4

Forlorad

arbetsinkomst Enligt § 5

Kostnadsersittning Ersdttning for forlorad semester - och pensionsférman
enligt § 7

Traktamente enligt § 8

Resekostnadsersittning enligt § 9
Resekostnadsersittning for fortroendevald med funkt-
ionshinder enligt § 10

Ersdttning for barntillsyn enligt § 11

Erséttning for sarskilda utgifter enligt § 12
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§ 3 Ersittningsberittigande sammantriden
Erséttningsberittigade sammantrdden med mera &r
- sammantrdde med kommunfullméktige, fullmiktigeberedning, kommunsty-
relsen och dvriga nimnder, revisionen
- sammantrdde med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper
- overldggning med utomstaende myndighet eller organisation
- forréttning for kommunens rakning
§4 Arvode
Arvode utgér enligt f6ljande:
For forsta timmen ar arvodet 0,66 % av inkomstbasbeloppet (2021: 450 kr).

For varje direfter pdborjad halvtimme &r arvodet 0,15 % av inkomstbasbeloppet
(2021: 102kr).

Arvode utgér oberoende av sammantradets ldngd. Arvode utgar med forhojd
forsta timme for varje padborjat sammantréde.

Arvode vid kurser, konferenser och studiebesok dr maximerat till 8 timmar/dag
(vartill kan komma erséttning for forlorad arbetsfortjanst).

Vid sammantride eller forrattning utanfér kommunen utgar arvode for den tid
som foranleder bortavaro frdn bostad eller arbetsplats. For tid mellan kl. 00.00 och
6.00 utgar dock inte arvode.

Arvode utgér inte for protokollsjustering.

Heltidsarvoderade kommunalrad har endast ratt till arvode vid sammantriade med
kommunfullmiktige.

Arvode utgér inte for tid dd sammantradet avbryts for lunch.

Arvodena ar knutna till inkomstbasbeloppet. Arvodena justeras fr.o.m. den 1 janu-
ari varje dr med det drets inkomstbasbelopp (2021 ars arvoden relateras till 2021
ars inkomstbasbelopp etc.).

§ 5 Ersittning for forlorad arbetsinkomst

Fortroendevald som 1 samband med fullgérande av sina uppdrag forlorar ordinarie

arbetsinkomst erhéller erséttning for forlorad arbetsinkomst av kommunen. Ersétt-
ning for forlorad arbetsinkomst utgér séledes endast for faktiskt inkomstbortfall
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och inte for de fall en fortroendevald anvinder sa kallad flextid eller pa annat satt
arbetar igen forlorad tid utan att arbetsgivaren justerar I6neutbetalningen.

Erséttning for forlorad arbetsinkomst utgar for faktisk sammantriadestid, tid for
praktisk forberedelse samt for restid. Erséttning utgar daremot inte for tid for in-
lasning av handlingar.

For anstilld grundas erséttningens storlek pa intyg fran arbetsgivaren om den an-
stdlldes arsinkomst. Fortroendevald ska snarast anméla inkomstforédndring pa
grund av till exempel avtalsforhandling till HR-enheten. Retroaktiv ersittning pa
grund av inkomstfordndring betalas ut retroaktivt intill ett (1) ar frin det att den
nya inkomsten borjade gilla.

For fortroendevald som inte har ndgot anstédllningsforhallande ska erséattningen
grundas pé en schablonberidknad &rsinkomst. For ersittning 6ver schablonniva
kravs att den fortroendevalde styrker drsinkomsten.

Den schablonberiknade arsinkomsten for 2021 dr 301 665 kronor. Ersdttningen
justeras fr.o.m. den 1 januari varje &r med @ndringen av inkomstbasbeloppet for
det aret 1 forhallande till foregaende ars inkomstbasbelopp. (2021 sker dndring
med inkomstbasbeloppet for 2021 i forhédllande till 2020 ars inkomstbasbelopp
etc.).

Den ersittningsgrundande arsinkomsten maximeras till hogst 1,5 x inkomstbasbelop-
pet per ménad (102 300 kr for 2021).

Erséttning utgdr for faktiskt antal timmar som den fortroendevalde dr tjénstledig
frén sitt arbete pa grund av politiskt uppdrag. Ersdttning betalas for varje paborjad
halvtimme. Ersittningen berdknas enligt foljande:

arsinkomst
1800 (timmar) x sysselséttningsgrad

= timersittning (t)

Det ankommer pa den tjdnstgérande ledamoten eller nidrvarande erséttaren att vid
varje sammantride till nimndsekreteraren anméila om sadan erséttning ska utga.

§ 6 Stickprovskontroller
HR-enheten ska gora stickprovskontroller av utbetald erséttning for forlorad ar-
betsfortjdnst genom att begira intyg fran arbetsgivare eller liknande.

§ 7 Ersittning for forlorad semester- och pensionsforméan
Ersittning for forlorad semesterformén utgar med 13 % pa utbetald ersittning for
forlorad arbetsinkomst enligt § 5 ovan.

Erséttning for forlorad pensionsformén utgér med 4,5 % pa utbetald ersittning for
forlorad arbetsinkomst enligt § 5 ovan.
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Det ankommer pa den fortroendevalde att begéra ersittning for forlorad semester-
och pensionsforman.

§ 8 Traktamente

Traktamente utgdr vid sammantréde eller forrittning utom kommunen i enlighet
med samma bestimmelser som géller for Svedala kommuns arbetstagare

Traktamente utgér vid tjdnsteresa utom tjénstgoringszonen med vid varje tillfalle
gillande traktamentsbelopp enligt samma grunder som géller for Svedala kom-
muns arbetstagare.

Dygnet riknas fran 00.00. Natt betecknar i1 reglementet tiden mellan kl. 00.00 och
6.00, dag den Ovriga delen av dygnet.

Halvdagstraktamente utgér vid tjéinstgdring mer 4n 3 timmar men under 8 timmar.
§ 9 Resekostnadsersittning

Resekostnadsersattning utgar enligt samma grunder som géller for Svedala kom-
muns arbetstagare.

1. a) Vid sammantridde, och protokollsjustering, eller forrdttning inom kom-
munen, d& ndrmaste fardvigen mellan hemmet och sammantridesloka-
len (forréttningsstillet) overstiger 3 km (enkel resa).

b) Resekostnadsersittning utgar dock om ledamot eller erséttare lamnar sin
arbetsplats for deltagande 1 sammantridden eller forrittning och under
samma dag atervéinder till sin arbetsplats. Forutsittningen &r dven i detta
fall att fairdvagen Overstiger 3 km enkel resa mellan arbetsplatsen och
sammantrideslokalen.

2. Vid sammantrade eller forrattning utanfor kommunen.

Kilometerersdttning vid fard med egen bil ska utga enligt vid varje tillfélle gil-
lande bilerséttning.

§ 10 Reseersittning for fortroendevald med funktionshinder

Erséttning betalas till fortroendevalda med funktionshinder for reskostnader som
uppkommer nér de fullgér sina uppdrag. Harmed avses annan kostnad for resa dn
vad som anges i § 9. Kvitto for resa med taxi, fardtjanst o d ska lamnas till berdrd
ndmndsekreterare.
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§ 11 Ersattning for barntillsyn

Fortroendevalda med barn som har behov av tillsyn har ritt till styrkt ersdttning
for kostnader for barntillsyn som uppkommer nar de fullgdr sina uppdrag.

Erséttning betalas for kostnader for barntillsyn avseende barn som vardas i den
fortroendevaldes familj och som inte hunnit fylla 12 ar.

Erséttning betalas inte for tillsyn som utfors av egen familjemedlem eller av annan
narstdende och inte heller for tid da barnet vistas i den ordinarie barnomsorgen.

§ 12 Sirskilda kostnader

Den som péa grund av sitt kommunala uppdrag far sarskilda utgifter med anledning
av uppdraget far [dmna in specifikation/kvitton for att fa erséttning for detta.

§ 13 Tolkningsbestimmelse

Fragor angdende tolkning av detta reglemente avgors av kommunstyrelsen.
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