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Det kraftigt försämrade omvärldsläget gör att Sverige måste åter-
uppbygga det civila försvaret. Kommunerna spelar en viktig roll i 
detta arbete, och det kommer att ta många år. Försörjning av mat, 
drivmedel och energi säkras. Trygghetspunkter skapas dit invånar-
na kan vända sig vid allvarliga händelser. Robusta ledningsstruk-
turer för krishantering formuleras och övas. Personal utbildas, ma-
skiner testkörs och lager inventeras. Prioriteringar tas fram för att 
säkra att resurserna går till det som är viktigast. Och mycket mer.

Allt detta görs parallellt med kommunens vanliga arbete, och det 
görs tillsammans med grannkommunerna, Länsstyrelsen, Region 
Skåne och flera av statens myndigheter. Vi hoppas och tror natur-
ligtvis att mycket av det som byggs upp aldrig kommer att behö-
va användas, men det är vårt ansvar att se till att arbetet görs. Den 
dag någonting verkligen händer kan vi inte stå där oförberedda.

Men det är inte bara genom att bygga upp det civila försvaret 
som Svedala kommun arbetar för att vi ska fortsätta vara ett tryggt 
samhälle. Vår kommun är en av de tryggaste platserna att bo och 
verka på, och så ska det förbli. Vi har därför på avgörande sätt 
förstärkt vår förmåga att bekämpa välfärdsbrott och organiserad 
brottslighet. Båda tär på våra resurser och gör att mindre peng-
ar går till dem som verkligen behöver dem. Det är ett av skälen till 

varför välfärdsbrott och organiserad brottslighet är så viktiga att 
bekämpa. Det finns dessutom starka kopplingar mellan dem, där 
välfärdsbrott är ytterligare ett sätt för den organiserade brottslig-
heten att sko sig på våra gemensamma resurser. Även detta ar-
bete vore omöjligt att göra ensamt, och samarbetet med statliga 
myndigheter, bland annat polisen, utvecklas ständigt. Det ger tyd-
liga resultat.

Det mesta av detta arbete kanske inte syns, men det görs, och det 
är det viktiga – för det bygger en starkare Svedala kommun.

Erik Stoy (M), ordförande i kommunstyrelsen 

Politik och demokrati
På svedala.se hittar du mötestider och protokoll för våra politiska 
beslutsorgan: Kommunfullmäktige, Kommunstyrelsen, Bygg- och 
miljönämnden, Kultur- och fritidsnämnden, Socialnämnden, 
Tekniska nämnden, Valnämnden och Utbildningsnämnden.

Kommunfullmäktiges möten är öppna för allmänheten och äger rum i 
Naverlönnsalen på kommunhuset i Svedala. De går även att följa via 
webben på svedala.se. Sammanträdena börjar kl. 19.00.
Datum 2025: 3 december 
Datum till och med maj 2026: 21 januari, 11 februari, 
25 mars, 19 april och 20 maj.

Sociala medier
Följ Svedala kommun i sociala medier och få snabb information om vad som 
händer. Många verksamheter har sina egna konton så som förskolor, skolor, 
måltidsservice, särskilda boenden med flera. Här listar vi alla våra konton i 
kommunen: svedala.se/konton-sociala-medier

Kontakt & SvedalaNytt
svedala.se. E-postadress: kommunen@svedala.se. 		
Telefon: 040-626 80 00. Postadress: Svedala kommun, 233 80 Svedala. 
Redaktion för SvedalaNytt: Kommunikatörerna i Svedala kommun. 	  
Fotografer: Johan Palmgren, Niklas Michin Aristoy, Julia Billinger, Daniel 
Bramsell, Moa Blom, JS Sverige, Lotten Bång, Barabornas intresseförening, 
Martin Bard, Sofie Ask, Lars Gustafsson och Bruno Weltmann – Mostphoto.

Svedala kommun 
förbereder sig

Erik Stoy

Utebliven SvedalaNytt? Vänligen kontakta PostNord: 
www.postnord.se/kundservice eller ring 0771-33 33 10.

http://www.svedala.se
http://www.svedala.se
http://www.svedala.se/konton-sociala-medier
http://www.svedala.se
mailto:kommunen%40svedala.se?subject=
http://www.postnord.se/kundservice


Så kan du följa det politiska arbetet
Vill du veta hur politiska beslut blir till, hur du kan följa 
det politiska arbetet och påverka? Här guidar vi dig 
steg för steg!

Följ med i arbetet

Håll dig uppdaterad genom att läsa kallelser och protokoll på 
kommunens webb eller ta del av kommunens nyheter. Du kan 
också besöka politiska möten som är öppna för allmänheten. 
Kommunfullmäktiges möten sänds live på webben och kan ses i 
efterhand.

– Det ska vara enkelt för invånare att följa det politiska arbetet. 
Besök gärna ett politiskt möte som är öppet för allmänheten eller 
läs kallelser och protokoll på vår webb, säger Kristina Larsen, utre-
dare i Svedala kommun.

Ge dina inspel

Har du en idé eller fråga? Du kan lämna förslag via ”Idé Svedala” 
på webben, delta i medborgardialoger eller samråd, sva-
ra på enkäter, och ställa frågor under allmänhetens frågestund i 
kommunfullmäktige. 

Var med och påverka

Vill du påverka mer direkt? Rösta i valet vart fjärde år, kontakta 
politiker eller engagera dig politiskt.

Läs mer på: svedala.se/politik-och-demokrati  

Nästa datum för öppna politiska möten

I kalendern på vår hemsida hittar du samtliga 
datum för politiska möten.

25 NOV

3 DEC

4 DEC

Tekniska nämnden 
Tisdag 25 november

Kommunfullmäktige 
Onsdag 3 december

Kultur- och fritidsnämnden 
Torsdag 4 december

Så blir ett ärende ett beslut

1.	 Ärendet kommer in. Det kan vara ett politiskt initiativ, ett 
”Idé Svedala” eller en skrivelse från en myndighet. Ärendet 
registreras, får diarienummer och blir en allmän handling.

2.	 Ärendet bereds. Tjänstepersoner tar fram underlag för beslut.

3.	 Beslut fattas. Den ansvariga nämnden, kommunstyrelsen el-
ler kommunfullmäktige sammanträder och tar beslut.
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I oktober beslutade kommunfullmäktige att Svedala kom-
mun ska ansöka om att bli medlem i Räddningstjänsten Syd. 
Även Svedala Ungdomsbrandkår lyfts fram i beslutet. Vid 
förhandlingarna om medlemskap ska det särskilt tas hän-
syn till Ungdomsbrandkårens möjligheter att fortsätta i 
Räddningstjänsten Syd.

– Svedala kommun har idag en välfungerande räddningstjänst. 
Det förändrade världsläget innebär dock att dess uppdrag kom-
mer att utökas och utvecklas kraftigt de närmaste åren. För att kun-
na möta dessa behov behöver vår räddningstjänst därför förstär-
kas betydligt, vilket detta beslut säkerställer. Vi kommer nu inte att 
behöva möta framtidens utmaningar ensamma, utan kommer att 
göra det tillsammans med våra grannkommuner. Vi säkrar därmed 
att vi även framöver kan ge våra kommuninvånare den trygghet 
som de kan förvänta sig, säger kommunstyrelsens ordförande Erik 
Stoy (M).

Det var inget enigt beslut i kommunfullmäktige. Barapartiet (BP), 
Centerpartiet (C), Miljöpartiet de gröna (MP), Moderaterna (M) 
och Socialdemokraterna (S) röstade för beslutet. Kristdemokraterna 
(KD), Liberalerna (L), Sverigedemokraterna (SD) och Älska 
Svedala (ÄS) röstade avslag till beslutet. Protokollet i sin helhet 
finns på kommunens webbplats.

Ett medlemskap i kommunalförbundet Räddningstjänsten Syd 
innebär att Svedala kommun får del av den kapacitet och de re-
surser som finns inom förbundet. Samtidigt blir räddningstjänst och 
brandstation kvar i Svedala tätort. Dessutom erbjuds all perso-
nal tjänst i Räddningstjänsten Syd, och säkerställer därmed att det 
finns viktig lokal kännedom om kommunen.

Fullmäktige beslutade att 
ansöka om medlemskap i 
Räddningstjänsten Syd

Är du nyfiken på att se hur ett politiskt möte går till? 
Kommunfullmäktige, tekniska nämnden samt kultur- och 
fritidsnämnden är öppna för allmänheten.

Svedala brandstation.

http://www.svedala.se/politik-och-demokrati


Just nu går 18 medarbetare sin utbildning på Nils Fredriksson 
Vuxenutbildning, där de under tre terminer kombinerar studier 
med arbete inom kommunens vård- och omsorgsverksamheter. 
Skillnaden mot en vanlig undersköterskeutbildning är att eleverna 
studerar i skolan två dagar i veckan, övrig tid delas mellan hemstu-
dier och arbete inom vården. I normalfallet har eleven mer sche-
malagd tid i skolan samt en dryg månads arbetsplatsförlagd ut-
bildning varje termin. 

–  Det är otroligt högt tempo för studenterna. Studierna är ju hel-
tidsstudier, och utöver detta så jobbar eleverna 50% på sina ar-
betsplatser inom vård och omsorg, säger Maria Nilsson, lärare på 
Nils Fredriksson Vuxenutbildning. 

Utbildningen är certifierad genom Vård- och omsorgscolle-
ge, vilket innebär ett nära samarbete mellan skola och arbets-
givare – och en kvalitetsstämpel på innehållet. Nils Fredriksson 
Vuxenutbildning har lång erfarenhet av att skräddarsy utbildning-
ar efter kommunens behov. 

–  För de som kommer från förskolevärlden kan man ta med sig 
kompetens kring bemötande och motivation. Det som man an-
vänder i bemötandet av föräldrar kan man också ta med sig när 

man tar hand om anhöriga, säger Joanna Bengtsson, lärare på 
uppdragsutbildningen.  

För eleverna innebär utbildningen en stor omställning – både yr-
kesmässigt och personligt. Xue Zhou, 51, kommer från förskole-
verksamhet och har nu tagit steget in i en helt ny bransch. 

– Jag tvekade inte en sekund när jag fick det här erbjudandet. Jag 
vill jobba med att hjälpa andra människor, och jag känner att alla 
på jobbet har så mycket empati. Vi har så bra omsorg för äldre i 
Sverige. Man jobbar inte bara för pengarna, utan det är riktig kär-
lek, säger Xue, som tidigare i arbetslivet varit revisor i Kina.  

Olivia Ozolins, 23, jobbade sedan tidigare på ett särskilt boen-
de i kommunen, och hade funderingar på vilken yrkeskarriär hon 
skulle välja. 

– Efter studenten har jag tänkt en hel del på att studera vidare. I 
och med att jag redan hade en fot inne i denna värld, var valet 
ganska självklart när möjligheten dök upp, säger Olivia.  

När utbildningen avslutas väntar en tillsvidareanställning inom 
Vård och omsorg för de som tar examen – ett tryggt och långsik-
tigt steg in i ett nytt yrkesliv.

"Jag är 
oerhört stolt!"

Vår utbildningssatsning ger 
nya möjligheter
När barnantalet i kommunen minskar, öppnas nya vägar för förskolepersonal i 
Svedala. Genom en riktad utbildningssatsning får medarbetare nu möjlighet att om-
skola sig till undersköterska – med lön under delar av studietiden.

Från förskola till vård

Eleverna Olivia Ozolins och Xue Zhou. Läraren Joanna Bengtsson.
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Elda rätt i tätort
Bor du i tätort? Då får du endastanvända 
din braskamin för trivseleldning – alltså för 
att skapa mys och värme, inte för att värma 
upp hela huset.

 Regler för trivseleldning:

•	 Högst två gånger per vecka (1 
oktober – 30 april)

•	 Ett tillfälle per dygn i max 4 timmar

Spar energi i vinter
 
När kylan kommer ökar både energianvändning-
en och kostnaderna, men det finns mycket du kan 
göra. Små saker som att byta tätningslister, sänka 
inomhustemperaturen och ändra vanor kan ge 
besparingar. Vill du spara ännu mer kan det vara 
värt att se över om det går att isolera vinden. Att 
även se över värmesystemet är bra inför vintern.

Undrar du var du ska börja? 

Kontakta gärna oss – kommunens energi- och klimatrådgi-
vare. Vår rådgivning är gratis och opartisk. Vi hjälper dig 
vid valet av nytt värmesystem eller föreslår energisparåtgär-
der som passar just ditt hem, din förening eller ditt företag.

Tips när du ska isolera vinden

Vår rekommendation är att ta hjälp av en fackman som kan 
bedöma befintlig isolering och tätskikt. Då minskar du risken 
för fukt och mögel, huset behåller värmen bättre vid elav-
brott, och du får garantier på arbetet. Glöm inte att ventila-
tionen är viktig, även när du tätar.

Driver du företag eller är du aktiv i en förening? 

Då kan du dessutom boka ett kostnadsfritt platsbesök. 
Tillsammans går vi igenom er verksamhet och hittar lösning-
ar som sänker både energianvändning och kostnaderna.

Mer information 

På webben hittar du mer information om kommunens energi- 
och klimatrådgivning: svedala.se/energi-och-klimatradgivning 

Energi- och klimatrådgivarna tipsar

Varje år delar Kultur- och fritidsnämnden ut både pri-
ser och stipendier. På detta sätt vill Svedala kommun 
uppmärksamma aktiva inom kultur, idrott samt ideellt 
arbete med barn och unga i föreningslivet.

Det är fyra fina utmärkelser, där varje pristagare får 10 000 kr:

•	 Kulturpris

•	 Kulturstipendium

•	 Idrottspris

•	 Årets ledare för barn och unga – stipendium

Är du en person som utmärkt dig inom ditt område, eller kän-
ner du någon som har gjort det? Ansök själv eller nomine-
ra någon som du tycker behöver stöd och uppmuntran för 
sin insats.

Du kan göra detta under perioden 1 januari–31 mars 2026.

På webben finns mer information och länk till kommunens 
e-tjänst för att söka och nominera:
svedala.se/priser-kultur-fritid

Sök och nominera 
till våra utmärkelser

2024-års pristagare. Från vänster: Göran Sonesson – Kulturpriset, Daniel 
Olsson – Idrottspriset, Ellen Vistam – Kulturstipendiet, och Hampus Wallin – 
Årets ledare för barn och unga (stipendium)

Rök från eldning kan störa  grannar 
och försämra luftkvaliteten, särskilt:

•	 Om husen står tätt

•	 Om skorstenen är låg i förhållande 
till bostadshus intill 

•	 Vid ogynnsamt väder, till exempel 
lågtryck eller fel vindriktning

Tips för att elda rätt:

•	 Använd torr ved

•	 Säkerställ god lufttillförsel

•	 Röken ska vara vit eller 
nästan osynlig

Hälsningar från energi- 
och klimatrådgivarna: 
Fredrik Heurlin, Sara 
Östberg, Karin Lindholm

http://www.svedala.se/energi-och-klimatradgivning
http://www.svedala.se/priser-kultur-fritid


Jennie Börjhagen, utvecklingsstrateg i socialnämnden

Från och med den 1 juli 2025 gäller en ny socialtjänstlag 
i Sverige – en av de största förändringarna inom 
välfärden på flera decennier. Vad innebär det för 
dig som bor i Svedala kommun? Jennie Börjhagen, 
utvecklingsstrateg i socialnämnden, berättar hur lagen 
påverkar invånare, arbetssätt och socialtjänsten.

Mycket har förändrats sedan den tidigare socialtjänstlagen kom 
1982 – både i samhället och i människors behov. Den nya lagen 
är framtagen för att bättre möta dagens verklighet.   

– Vi ska fokusera mer på individens behov. Den enskilde ska vara 
i centrum, säger Jennie Börjhagen. 

Lagen lägger vikt på att arbeta förebyggande och dialogen med 
invånarna. Det handlar om att lyssna mer och agera tidigare. 

Stöd utan utredning – snabbare hjälp  

En påtaglig förändring är att vissa insatser nu kan erbjudas utan 
behovsprövning eller utredning. Det gäller till exempel matdistribu-
tion för äldre, trygghetslarm och olika råd- och stödsamtal. 

– Vi ser redan nu att antalet biståndslösa samtal har mer än för-
dubblats. Tillgängligheten gör skillnad, säger Jennie.  

Barnperspektivet har fått en starkare ställning i den nya lagen. 
Barn från 15-års ålder kan nu själva ansöka om hjälp utan vård-
nadshavares godkännande. Kommunen har också ett tydligare 
ansvar att informera barn på ett sätt som de förstår.   

– Vi måste se till att barnens röster hörs och att vi når dem på rätt 
sätt, förklarar Jennie. 

Öppenvård för vuxna med skadligt bruk 

Från och med 1 oktober erbjuder kommunen öppenvårdsinsatser 
för vuxna med skadligt bruk av alhokol, droger och spel om peng-
ar – utan föregående behovsprövning. Fler kan nu få hjälp snabb-
are, i det ögonblick då motivationen finns.   

– Ofta finns bara ett litet fönster där en person är redo att ta emot 
hjälp. Nu kan vi agera direkt, säger Jennie. 

Den nya lagen ställer krav på att socialtjänsten arbetar mer kun-
skapsbaserat.  Insatser ska nu följas upp och utvärderas systema-
tiskt, så att de faktiskt gör skillnad. 

– Vi måste kunna visa vilken effekt våra insatser har. Det räcker inte 
att bara känna att vi gör ett bra jobb, säger Jennie. 

Jämställdhet lyfts fram som ett tydligt mål. Kommunen har börjat 
analysera om insatser ges olika beroende på kön eller bakgrund, 
och hur det kan påverka rättvisan i stödet. 

En samhällelig omställning

Svedala kommun har förberett sig noggrant inför lagens införan-
de. Medarbetare och politiker har genomfört workshops, och di-
alog har förts med invånare – bland annat på Svedala Marknad. 

Men omställningen har bara börjat.   

– Det här är inte bara en förändring för socialtjänsten – det är en 
samhällelig omställning. Vi måste tänka långsiktigt, samverka mer 
och rikta våra resurser rätt, säger Jennie Börjhagen.

Nya socialtjänstlagen 
sätter individen i centrum

Årets trygghetsmätning lovar gott...
I polisens och Svedala kommuns årliga trygghetsmätning har medborgare möjlighet att berät-
ta om sina upplevelser i närområdet. Känner man sig trygg? Upplever man problem?

Polisen offentliggör resultatet den 26 november, men vi har redan i skrivandets stund fått för-
handsinformation om att det ser väldigt bra ut för Svedala kommun. Håll utkik i våra digitala 
kanaler i slutet av november och ta del av det fina resultatet.
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Brottsofferjouren – för brotts- 
utsatta, anhöriga och vittnen

Totalförsvaret börjar hemma

Svedala kommun stödjer Brottsofferjouren Söderslätt med ett årligt 
bidrag. Detta innebär att du som kommuninvånare kan få hjälp och 
stöd kostnadsfritt.

Brottsofferjouren finns till för dig som på olika sätt berörts av brott – inte bara om du själv 
blivit utsatt, utan också om du är anhörig eller har bevittnat ett brott. Att vara nära någon  
som drabbats, eller att själv ha sett något obehagligt, kan väcka många känslor och frågor.

– Många gånger är det brotten som inte bevakas av medierna som drabbar människor 
oerhört. Ett litet brott i allmänhetens ögon kan vara väldigt traumatiserande. Och då är vi 
där för dem, säger Ulf Arnshed på Brottsofferjouren Söderslätt.

Genom att erbjuda stöd till brottsoffer, anhöriga och vittnen vill Brottsofferjouren bidra till 
att fler får möjlighet att bearbeta sina upplevelser, känna sig trygga och förstå sina rättig-
heter. Det kan handla om samtalsstöd, praktisk vägledning eller hjälp att hitta vidare stö-
dinsatser. Alla samtal är kostnadsfria, frivilliga och sker under tystnadslöfte.

Du är en viktig del av Sveriges totalförsvar. Det var budskapet under årets 
Beredskapsvecka som arrangeras av Myndigheten för samhällsskydd och 
beredskap (MSB) varje höst. I Svedala kommun uppmärksammades veck-
an med olika övningar som visade hur vi tillsammans kan stärka vår mot-
ståndskraft, både i vardagen och i kris.

Totalförsvaret handlar om att skydda Sverige och se till att samhället fungerar vid kriser, 
höjd beredskap eller krig. Kommunens ansvar innehåller bland annat vattenförsörjning, 
äldreomsorg och skolor.

Men totalförsvaret är större än så. Alla som bor i Sverige är en del av det, oavsett vem du 
är eller var du bor. När samhället inte fungerar som vanligt är det viktigt att vi hjälper varan-
dra. Motståndskraft bygger vi tillsammans – i familjen, med vänner, kollegor och grannar.

Övning i vardagen

Under Beredskapsveckan testade måltidsservice i Svedala kommun olika krisscenarier för 
att se hur rutinerna fungerar i praktiken. Bland annat lagades mat utomhus på skolor och 
äldreboenden när el och vatten ”försvann” för en dag.

– Under veckans övningar fick vi tänka nytt och hitta lösningar tillsammans. Det är pre-
cis därför vi övar, för att vara bättre förberedda när något väl händer, säger Lina Jönsson, 
måltidschef i kommunen.

Läs mer om totalförsvaret på MSB:s 
webbplats genom att scanna QR-koden.

På Klågerupskolan var en av övningarna att det 
inte gick att använda matsalen. Då lagades och 

serverades det gulaschgryta utomhus.

Förskolebarn från Klöverstugan fick äta 
lunch på äldreboendet Holmagården i en 

övning där alla kök inte kan vara öppna. Så 
får man hitta andra lösningar.

Svedala kommun stödjer även Kvinnojouren som vi kommer 
att presentera i vårens nummer av SvedalaNytt.

Ulf Arnshed och Malin Milevi från Brottsofferjouren 
Söderslätt besökte Svedala kommun i höstas.

Kontakta Brottsofferjouren 
Söderslätt 

Telefon: 116 006 eller 0410-103 70

Webben: soderslatt.boj.se   

E-post: info@soderslatt.boj.se

http://www.soderslatt.boj.se
mailto:info%40soderslatt.boj.se?subject=


Svedala är en kommun att räkna med, det 
visar flera undersökningar det senaste året. 
Under hösten har vi till exempel utmärkt oss 
i rankingen Årets Superkommun. Svedala 
är dessutom en av fyra finalister som kan bli 
Sveriges Kvalitetskommun 2025. 

Årets Superkommun 2025
Svedala placerar sig på en mycket fin 11:e plats i Årets Super- 
kommun 2025. Detta är en rankning av tidningen Dagens Samhälle 
som visar hur landets 290 kommuner står rustade inför framtiden. 

Rankningen Årets Superkommun bygger på offentliga nyckeltal ut-
ifrån 155 mätpunkter i 16 kategorier. Det handlar om till exempel 
ekonomi, skolresultat, inflyttning, kultur- och fritidsutbud samt vård 
och omsorg. Två nya kategorier har tillkommit i år – digitalisering 
och säkerhet samt civil beredskap. Dagens Samhälle väger också 
in en rad framtidsfaktorer, och ser då bland annat på demografi, 
integration och utbildningsnivå.

– Att komma på plats 11 av Sveriges 290 kommuner i denna ran-
king är riktigt bra, och ytterligare ett bevis på att vi är på rätt väg. 
Samarbetet mellan politik och förvaltning fungerar väl. Vi har 
1700 medarbetare som vill göra skillnad för kommuninvånarna – 
varje dag. Lägg därtill ett drivande näringsliv och engagerat civil-
samhälle, säger kommundirektör Johan Lundgren.  

Sett till vår 11:e plats ligger vi 2:a i Skåne, bara Vellinge kommun 
är framför oss på plats 7. Årets Superkommun blev Lerum. 

Sveriges Kvalitetskommun 2025
Svedala är en av fyra finalister till utmärkelsen Sveriges Kvalitets- 
kommun 2025. Det är en nationell utmärkelse som lyfter fram kom-
muner som kombinerar hög kvalitet med effektiv resursanvändning 
till nytta för invånarna. 

– Det är fantastiskt roligt att vårt arbete uppmärksammas på det 
här sättet. Finalplatsen speglar det engagemang som finns i hela 
organisationen och det långsiktiga arbete vi gör tillsammans för 
att utveckla kommunen. Jag är oerhört stolt, säger kommundirek-
tör Johan Lundgren.

Sveriges Kvalitetskommun delas ut av Sveriges Kommuner och 
Regioner i samarbete med Kvalitetsmässan. Syftet är att lyfta fram 
kommuner som bidrar till en innovativ, omtänksam och hållbar väl-
färd. Till skillnad från tidigare år har alla Sveriges 290 kommuner 
ingått i granskningen – inte bara de som själva anmält sig.  

Efter en omfattande analys- och urvalsprocess utsåg juryn de 
fyra kommuner som gick till final. Förutom Svedala är det Habo, 
Härryda och Mörbylånga. 

Vem som blev Sveriges Kvalitetskommun 2025 avgjordes på 
Kvalitetsmässan i Göteborg den 11 november. Då låg denna tidning 
på tryckeriet. På kommunens webbplats kan du se hur det gick.

"Jag är 
oerhört stolt!"

Kommundirektör Johan Lundgren.

Bild från Dagens Samhälles webbplats.
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Drama och teater passar både nybörjare och de med erfa-
renhet. Du får prova på att använda rösten och kroppen på 
olika sätt, samtidigt som du lär dig att samarbeta med an-
dra. Vi gör dramaövningar och jobbar med improvisation. 
Här får din fantasi ta plats i rampljuset.

Kursen utgår från vilka intressen och förutsättningar du och 
din teatergrupp har. Det finns stora möjligheter att utforska 
och fördjupa er i just det som ni känner skaparglädje inför.  
Några röster från tidigare kursdeltagare: 

”Man lär sig vara mer kreativ och släppa loss. Dramat 
lockar fram den bästa sidan hos mig.”

”Jag har lärt mig att man kan lita på nya människor, 
jag har lärt mig att lita på dig.”

”Jag älskar teatern! Min lärare hittar på massa roliga 
lekar som vi får göra.”

Läs mer om dramakursen och kolla in hela vårt kursutbud på 
webben: svedala.se/kulturskolan 

Ansökan till Kulturskolan för vårterminen 2026 öppnar den 
15 december och är öppen fram till 19 april i mån om plats. 
Vi rekommenderar att du är ute i god tid.

Varmt välkommen till teaterns värld!

Vår populära dramakurs 
har kommit till Bara
Kulturskolans populära kurs i drama och teater 
lockar många deltagare i Svedala. Därför kan 
vi med glädje berätta att kursen nu erbjuds 
även i Bara.

Har du ett musikintresse och får anpassad undervisning? Då 
är detta något för dig. Vårterminen 2025 startade nämli-
gen Kulturskolan en musikkurs i Svedala som riktar sig till dig 
som har anpassad undervisning.

Under kursen ses vi i små grupper och vårdnadshavare är 
välkomna att delta. Vi sjunger, rör oss till musik, provar att 
spela olika instrument och skapar med färger. Tillsammans 
har vi en rolig, glädjefylld och kreativ stund. 

Du kan anmäla dig till denna anpassade musikkurs året om. 
Det gör du på webben: svedala.se/kulturskolan 

Är du nyfiken på någon av Kulturskolans  
andra kurser? 
Du som har anpassade behov är varmt välkommen att söka 
till alla Kulturskolans kurser. Vi gör vårt bästa för att anpas-
sa undervisningen utifrån just dina behov.

Musikkurs för elever med 
anpassad undervisning

Hur ser det ut i 
Svedala kommun i 
framtiden?

Vår nya översiktsplan är ett av kommunens viktigaste plane-
ringsverktyg. Vi har nu tagit fram ett förslag på hur Svedala 
kommun ska utvecklas fram till år 2046, med en långsiktig 
inriktning mot 2075. Målet är att skapa en attraktiv kommun 
med möjligheter för hela livet – med närhet till storstad, na-
tur, friluftsliv och god service. Genom att tänka efter före når 
vi våra framtidsbilder.

Vad tycker du?

Vi vill gärna veta vad du som bor och verkar i Svedala kom-
mun tycker. Fram till den 31 januari kan du ta del av försla-
get, ställa frågor och lämna in dina synpunkter. All informa-
tion finns på webben: svedala.se/nyoversiktsplan

Var med och bidra du också! Tillsammans kan vi forma en 
hållbar och attraktiv kommun.

http://www.svedala.se/kulturskolan
http://www.svedala.se/kulturskolan
http://www.svedala.se/nyoversiktsplan
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”Företagspiloten var en 
bra övning inför arbetslivet”

Företagspiloten är ett samarbete mellan Svedala kommun och det 
lokala näringslivet. Under programmet får du utveckla en affär-
sidé, träffa lokala entreprenörer och ta dina första steg mot före-
tagande. Vid starten behöver du inte ha en färdig affärsidé, utan 
du kommer långt med intresse, nyfikenhet och en vilja att testa på 
entreprenörskap. 

Programmets innehåll har stor bredd. Du får lyssna på föreläs-
ningar och delta i workshops om entreprenörskap, idéutveckling 
och marknadsföring. Alla deltagare får ett startbidrag på 3 000 
kr. Det kan användas till marknadsföring, för att köpa material, el-
ler annat som ditt företag behöver. När programmet är slut får du 
vägledning om hur du kan satsa vidare. 

Filip Andersson deltog i Företagspiloten i somras. Han startade 
företaget AI Andersson, ett system som hjälper företag att effekti-
visera allt från kundservice till e-postutskick. 

Är du 15–20 år och drömmer om att bli entreprenör? 
Då ska du söka till Företagspiloten! Detta är ett entre-
prenörsprogram där du under tre veckor på sommar-
lovet får möjlighet att prova starta ett eget företag. 

Svedala kommun storsatsar på skolloven. Under som-
marlovet 2025 startade vi upp en ny satsning på lo-
vaktiviteter för barn och unga. Detta blev en succé, och 
aldrig tidigare har så många lovaktiviteter arrange-
rats i kommunen.
 
I Svedala, Bara och Klågerup kunde sommarlovslediga barn och 
unga prova på nya sporter, delta i pysselverkstäder, följa med på 
utflyter och mycket mer. Denna satsning kommer nu att fortsätta 
berättar projektledaren Kristian Pilborg.

– Efter sommarens lyckade lovsatsning ser vi verkligen fram emot att 
fortsätta erbjuda ett brett utbud av aktiviteter, där barn och unga får 
uppleva glädje, gemenskap och hitta nya intressen, säger han.

I denna lovsatsning samarbetar Biblioteket, Ungas fritid, 
Kulturskolan och föreningslivet för att just skolloven ska bli roliga, 
äventyrliga och meningsfulla. Våra lovaktiviteter vänder sig fram-
för allt till unga som är i åldern 9–18, och det är gratis att delta.

– Tillsammans skapar vi trygga miljöer där barnen kan utvecklas 
och ha roligt under loven, fortsätter Kristian. 

Lovsuccén fortsätter –  
året runt

Lovaktiviteter på webben
På kommunens webb finns vårt utbud av aktiviteter:  
svedala.se/lov

– Företagspiloten var en rolig upplevelse och en bra övning inför 
arbetslivet. Det var värdefullt att få diskutera affärsidéer med an-
dra och det gav mig extra motivation att fortsätta utveckla mitt fö-
retag, säger Filip.

Bakre raden från vänster: Martin Bard, näringslivsutvecklare och Mårten 
Jönsson, fritidsassistent.  
Främre raden från vänster: Emin Shushan, Ebba Askonius, Linn Ahmed, Anesa 
Mehmeti och Filip Andersson.

Du kan även scanna QR-koden. 
Förhoppningsvis hittar alla barn och unga 
en aktivitet som passar just dem. 

Sök till Företagspiloten

Ta chansen och sök till Företagspiloten! Det blir en lärorik 
sommar att minnas.

Läs mer på webben och anmäl dig senast den 26 april 
2026: svedala.se/foretagspiloten

http://www.svedala.se/lov
http://www.svedala.se/foretagspiloten
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Du som är i åldern 13–18 år är varmt välkommen 
till Ungas fritid och våra mötesplatser. Här får du ta 
del av trygghet, gemenskap och meningsfulla samtal.
 
Efter skolan är du välkommen till mötesplatserna för att plugga, 
fika, spela brädspel eller bara umgås. Här händer det mycket. 
Har du en idé på en aktivitet? Vill du starta ett projekt eller kanske 
planera ett event? Tillsammans med personalen gör vi det möjligt! 
På våra mötesplatser finns det alltid utbildade och engagerade 
fritidsassistenter som lyssnar, stöttar och hjälper dig i dina planer.
Våra mötesplatser finns i Bara och Svedala.

Öppettiderna är:

•	 Måndag: 15.00-21.00
•	 Tisdag: Stängt
•	 Onsdag: 15.00-21.00
•	 Torsdag: 15.00-21.00
•	 Fredag: 15.00-23.00

Vid behov kan vi öppna upp en tillfällig mötesplats i Klågerup.  
Ta kontakt med oss i så fall.

Du som besökare kan tillsammans med personalen även arrange-
ra aktiviteter under tre av fyra lördagar i månaden. Det kan hand-
la om allt från att mötesplatsen ska vara öppen till att hålla ett 
event i form av turneringar eller utflykter.

Håll koll på Ungas fritids kanaler
Det händer alltid något spännande på våra mötesplatser. 
Ha koll i kanalerna:

•	 App: Ungdomsappen 
Finns på Apple store och Google play

•	 Instagram: @ungasfritidsvedalakommun 
•	 Facebook: Ungas fritid Svedala kommun 
•	 Webben: svedala.se/ungasfritid

Kom till våra mötesplatser!

En familjecentral 
öppnar i Svedala
I januari 2026 öppnar en familjecentral i samarbete 
med Svedala vårdcentral – en mötesplats för blivande 
föräldrar och familjer med barn 0–6 år. Syftet är att 
främja hälsa och trygghet för hela familjen.

Vid start erbjuds öppen förskola, social rådgivning och barn-
avårdscentral (BVC). Mödravård planeras längre fram. Kommunen 
ansvarar för öppen förskola och socialtjänst, vårdcentralen för 
BVC och framtida mödravård.

– Detta är en viktig satsning för barn och föräldrar i Svedala, sä-
ger Hans Järvestam (M), ordförande i utbildningsnämnden.

– Vi skapar en plats där familjer får samlat stöd, säger Per Mattsson 
(M), ordförande i socialnämnden.

– Samarbetet med kommunen känns värdefullt. Det här är en 
satsning för framtiden, säger Morten Agger, ägare av Svedala 
vårdcentral.

Familjecentralen öppnar i Frejaparken i tidigare förskolelokaler 
som anpassas för tillgänglighet. På sikt flyttar verksamheten till den 
nya vårdcentralen som planeras.

– Vi börjar i mindre skala och utvecklar tillsammans med familjer-
na, säger Helén Stenemalm, blivande chef för öppna förskolan.

– Rutiner och utbud formas efter hand. Rekrytering är i gång, säger 
Jim Sandersson, enhetschef inom individ- och familjeomsorgen.

Från vänster: Christina Fornestedt – Svedala vårdcentral, Helén Stenemalm 
– Svedala kommun, Morten Agger – Svedala vårdcentral, och  
Jim Sandersson – Svedala kommun.

http://www.svedala.se/ungasfritid
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Skolval för grundskolan 
Går ditt barn sista året på förskolan? Eller går ditt barn på en kommunal skola som inte er-
bjuder nästa årskurs? Från den 14 januari är det dags för dig som vårdnadshavare att göra 
skolval vilket innebär att du kan önska vilken grundskola ditt barn ska gå på höstterminen 
2026.

Sista dagen att ansöka är den 4 februari.

Mer information och anmälan: svedala.se/skolval

Läsåret 2026-2027 Sista
dagen:

4/2

Sedan juli har alla elever i Sverige lagstadgad rätt 
till ett bemannat skolbibliotek. Lagen slår även fast 
att kommunen ska sträva efter att anställa utbildade 
bibliotekarier. Svedala kommun ligger redan i fram-
kant på detta område. Varje kommunal skola har 
sedan många år ett fysiskt bibliotek och en utbildad 
skolbibliotekarie.

Tanken med den nya lagen är att öka elevernas medie- och infor-
mationskunnighet, att stärka källkritiken och öka läsandet.

En av våra skolbibliotekarier är Steve Nilsson som arbetar på 
Roslättsskolan och Kyrkskolan. Han poängterar att skolbiblioteket 
är mycket mer än bara en plats för böcker.    

– Det är en pedagogisk miljö där elever får stöd, inspiration och 
möjlighet att utveckla sitt kritiska tänkande och sin läslust. 

Vad gör en skolbibliotekarie, Steve? 
– Min roll är att vara en viktig pedagogisk resurs i undervisning-
en. Alla klasser har minst en bibliotekstid varje vecka. Då kommer 
jag ofta ut till klasserna för att högläsa eller för att prata om böck-
er som knyter an till det ämne eleverna arbetar med för tillfället. 

Hur använder eleverna skolbiblioteket?
– Biblioteket är alltid öppet och det händer ofta att eleverna kom-
mer hit. Det kan vara för att låna böcker eller plugga, men även 
för att slippa tänka på alla krav för en stund och bara få försvin-
na in i en bok.

Hur arbetar du för att stärka läsintresset hos eleverna?
– Det gör jag på väldigt många sätt, och jag brinner för att få elev-
erna att läsa mer. Att väcka läslust handlar mycket om att se varje 
elev. Det viktigaste är att få till ett enskilt samtal med eleven. När 
jag får veta vad eleven gillar kan jag tipsa om rätt bok. I dessa 
samtal kan jag rekommendera en uppföljare, en bok av samma 
författare eller en bok med liknande tema. När de hittar rätt bok, 
då vill de läsa mer, avslutar Steve.

Skolbibliotekarien Steve Nilsson hjälper en elev.

Skolbiblioteken –  
en plats där barn kan 
andas, tänka och växa

http://www.svedala.se/skolval


Öppet hus på  
gymnasiet i Svedala
På Nils Fredriksson Gymnasium i Svedala kan du välja 
mellan flera olika program: 

•  Teknikprogrammet – Informations- och medieteknik 

•  Naturprogrammet – Naturvetenskap 

•  Barn- och fritidsprogrammet – Pedagogiskt och socialt arbete 

•  Samhällsprogrammet – Beteendevetenskap 

•  Samhällsprogrammet – Beteende med internationell profil 

•  Försäljnings- och serviceprogrammet 

•  Vård- och omsorgsprogrammet
 
Läs mer om Nils Fredriksson Gymnasium och  de olika  
programmen på nilsfredriksson.org ÖPPET HUS

24 november
9 december

– Vi vill ge våra ungdomar bästa möjliga förutsättningar inför 
framtiden. Inom vård och omsorg är körkort ofta en nyckel för ar-
betet, särskilt inom hemtjänst och LSS. Därför rustar vi nu elever-
na för ett yrkesliv där de verkligen behövs, säger Hans Järvestam 
(M), ordförande i utbildningsnämnden.

För många tjänster krävs körkort, inte minst i arbeten som inne-
bär resor mellan vårdtagare över stora områden och under dyg-
nets alla timmar.

– Detta betyder mycket för våra elever. Vi vill att eleverna känner 
att vi satsar på deras framtid, säger rektorn Alexander Magnusson. 

Reaktionerna hos eleverna är väldigt positiva:

– Jag är superglad och tacksam för att vi fått denna möjlighet, sä-
ger Olivia.

– Det är väldigt skönt för det kommer bli mycket lättare att få jobb, 
säger Tilde.

För att ta del av satsningen krävs av eleverna bland annat god 
närvaro, godkända resultat samt ett genomfört och godkänt ar-
betsplatsförlagt lärande vid slutet av årskurs 2.

Körkort blir en del av vård-  
och omsorgsprogrammet 
Elever på vård- och omsorgsprogrammet vid Nils 
Fredriksson Gymnasium i Svedala får från och med 
hösten 2027 möjlighet att ta körkort som en del av sin 
utbildning. En satsning som stärker elevernas möjlig-
heter till jobb inom vården.

Olivia, Tilde och Sara är tre av eleverna 
på vård- och omsorgsprogrammet.

Skapa dig en egen uppfattning –  
besök vår fina skola 
Välkommen på Öppet hus för att se lokalerna  
och prata med lärare:   

•  Måndag den 24 november kl. 17.00–18.30 
•  Tisdag den 9 december kl. 17.00–18.30

http://www.nilsfredriksson.org


Ny plan- och bygglag den 1 december
Plan- och bygglagen står inför en stor förändring som kommer att påverka alla som äger eller för-
valtar en fastighet. I vissa fall kommer kravet att söka bygglov försvinna, och i andra fall kommer 
kravet på att söka bygglov bli större.

Hur vet du då vad som gäller för just din fastighet? På Svedala kommun arbetar vi med att samla in 
och ta fram så tydlig information som möjligt till dig som påverkas när lagen börjar gälla. I början 
kommer vi inte att ha svar på allt, men vi finns här för att ge stöd och vägledning.

Vår webbplats, svedala.se, uppdateras löpande med information.

En bred gångtunnel under järnvägen binder nu ihop den norra 
och södra sidan av stationen. Därmed har Svedala fått den ut-
veckling av centrum som så många har längtat efter. Vi har fått ett 
stråk med vackra och funktionella stadsrum som sträcker sig från 
Stadsparken och Marknadstorget i norr ända ner till Magasinplan 
och Ågatan i söder. 

– Numera har stationsområdet även två mindre torg – Stationsplan 
och Magasinplan. Detta gör platsen till en trevlig träffpunkt som 
skapar bättre möjligheter till möten, vistelse och samtal, säger 
stadsarkitekt Karin Gullberg.           

Vår gatu- och parkchef Johanna Eriksson påpekar en annan stor 
skillnad.  

– Vårt mål har hela tiden varit att skapa ett grönt och blomstrande 
stationsområde, och det tycker jag att vi har lyckats med. 2023, 
innan ombyggnaden, fanns det 7 träd på området – nu har sam-
ma yta 45 träd. Resenärerna och kommuninvånarna kommer även 
att mötas av ett blomsterhav som ger upplevelsen av årstidsväx-
lingarna under årets gång, säger hon. 

Fakta om projektet
Den synliga delen av förvandlingen skedde under 2024, men 
egentligen har projektet pågått långt längre än så. Redan 2011 
blev detaljplanen klar, och 2014 gjordes en förstudie om projektet. 
2018 blev avtalet om finansiering klart med Trafikverket, och i no-
vember 2023 togs sedan första spadtaget. 

I höst har vår parkenhet gjort all plantering på den nya pendlarparkeringen vid stationen i Svedala. Detta var sista pusselbiten 
i ombyggnaden av stationsområdet. Nu är det helt klart, och vilket lyft det har blivit! Fotona visar förvandlingen som har gett 
Svedala en ny framsida.

Förvandlingen som skapar stolthet

FÖRE

EFTER
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http://www.svedala.se
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Bygglovsarkivet digitaliseras
Det pågår ett omfattande arbete med att digitalisera hela kommunens bygglovsarkiv. Syftet är att 
göra det enklare för dig som kommuninvånare att ta del av ritningar direkt via kommunens webb.

När projektet är klart kommer fastighetsägare och andra intresserade att kunna söka efter ritning-
ar digitalt – snabbt, smidigt och tillgängligt dygnet runt. Detta är ytterligare ett steg mot bättre ser-
vice för alla som bor och verkar i kommunen.

I början av 2026 kommer ritningar som blivit digitaliserade att publiceras på webben. Målet är att 
hela arbetet ska vara klart under nästa år så att ritningarna är publika. 

Nu börjar det nya bostadsområdet Nygårds dammar verkligen att ta form. De första husen är färdig-
byggda och inflyttning har börjat så smått under hösten. Samtidigt pågår försäljningen för fullt. Tomter 
för villor och kedjehus släpps i etapper på området. Sammanlagt handlar det om 76 nybyggda bostäder.    

Nygårds dammar heter bostadsområdet som håller på att byggas 
strax öster om Svedala tätort. Här ligger dammarna Hjärtat och 
Rutan som har en central plats i området tillsammans med ett grönt 
stråk. Grannen i söder är det öppna landskapet.  

– Jag som har varit med från början i detta projekt gläds nu myck-
et med dem som ska flytta in i sina nya hus. Nygårds dammar 
är ett perfekt område för den som vill ha en lantlig boendemil-
jö och samtidigt nära till Svedala centrum. Dammarna, generösa 
grönytor, planteringar och gångstråk ska bidra till trivsel och god 
miljö med varierad bebyggelse, säger kommunens projektchef Alf 
Rasmussen.   

Nygårds dammar har utformats i dialog med Derome Bostad AB 
som är exploatör för området. Svedala kommun har stått för ut-
byggnaden av allmän platsmark. Det vill säga gator, belysning, 
dagvattensystem, parkområde samt vatten och avlopp. Kommunen 
har även terrasserat kvartersmarken inför Deromes husbyggande 
och färdigställande av tomterna.

Första husen klara på Nygårds dammar

Låter idylliska Nygårds dammar intressant? Läs mer på svedala.se/nygards-dammar

http://www.svedala.se/nygards-dammar


Tillsammans med Malmö stad, Arbetsförmedlingen 
och Sandvik arrangerade vi i höstas en jobbmässa för 
våra företag i Svedala kommun. Syftet var att skapa en 
mötesplats där lokala företag fick träffa arbetssökan-
de i hopp om att hitta morgondagens medarbetare.
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Budgeten sätter ramarna för hela kommunens verk-
samhet kommande år. Svedala kommuns budget för 
2026 innehåller flera viktiga satsningar – allt från 
skolpsykolog till mobila trygghetslarm, ett prome-
nadstråk längs Sege å och mer aktivitetsbidrag till 
föreningslivet.

– Totalt uppgår kommunens kostnader till 1,8 miljarder kronor, där 
en stor del går till skola, fritid, vård och omsorg. Budgeten besluta-
des av kommunfullmäktige i juni. Vi har en stabil ekonomi vilket ger 
oss goda förutsättningar att investera i både dagens och framti-
dens behov. Det känns tryggt, säger ekonomi- och utvecklingschef 
Boris Blumenfeld. 

Här är några exempel på satsningar  
som finns med i budgeten för 2026:

•	 En skolpsykolog till elevhälsan. 

•	 Aktivitetsbidraget höjs för att öka tillgången till 
fritidsaktiviteter för barn och unga.  

•	 Mer aktivitetsbidrag till föreningslivet. 

•	 Stödja omställningen inom äldreomsorgen 
så att fler medarbetare vidareutbildar sig till 
undersköterskor. 

•	 Mobila trygghetslarm med GPS för att öka 
tryggheten för äldre. 

•	 Ny tjänst som ska arbeta med uppsökande 
verksamhet och anhörigstöd för äldre. 

•	 Ny tjänst som socialrådgivare för att stärka 
stödet till familjer och individer. 

•	 Promenadstråk längs Sege å. 

•	 Fler träd ska planteras i offentliga miljöer. 

•	 Nytt omklädningsrum och en kiosk på 
idrottsplatsen i Klågerup. 

•	 Byte av konstgräs på Aggarpsvallen. 

•	 En skateboardramp i Klågerup. 

•	 Återinföra skolidrottsföreningar för att stärka 
breddidrotten på fritiden i anslutning till skolan. 

Ung Malmö hade i förväg matchat arbetssökande i åldern 16-
29 år med de företag från Svedala kommun som anmält sig till 
jobbmässan. 15 lokala företag var på plats vilket innebar fullbokat. 
Intresset var stort även hos arbetssökande. Ca 200 personer kom till 
mässan som ägde rum i Sandviks lokaler i Svedala, och självklart var 
den öppen även för arbetssökande från vår egen kommun.  

– Våra företag fick möjlighet att presentera sin verksamhet, och lyf-
te fram kommunen som en attraktiv plats att arbeta och bo på. Detta 
är ett viktigt steg i arbetet med att säkra kompetensförsörjningen i 
Svedala kommun, säger näringslivsutvecklare Martin Bard.

 Jobbmässan byggde på ett kommunöverskridande samarbete för 
att tillsammans kunna hitta lösningar på gemensamma problem.
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Lokala företag mötte 
framtidens arbetskraft

Röster från jobbmässan

Magnus Karlsson, ICA Kvantum i Svedala:

– Jobbmässan är ett trevligt och bra initiativ! Det är en stor kon-
taktyta, många kommer fram och pratar med oss. Det är kul att få 
lyfta fram både vår butik och Svedala som ort. För oss kan behov 
av personal uppstå hela året, inte minst på våren när sommarvika-
rier ska anställas.

Elin Westerberg, QEHS-manager på Sandvik: 

– Mässan är nyttig både för oss företag och besökarna. Sandvik 
som stort och globalt företag kan erbjuda många olika roller och 
vi behöver bred kompetens. Här får jag även höra vad arbetssö-
kanden har för bild av Sandvik, och vad som kan göra oss ännu 
mer attraktiv som arbetsgivare.

Flera satsningar i 
budgeten för 2026

I budgeten för 2026 finns flera satsningar inom vård och omsorg.



Företagsklimatet – bäst 
utveckling i hela landet

Röster från näringslivet
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Svedala når en historisk topplacering när Svenskt Näringsliv i höstas presenterade sin årliga 
kommunranking för företagsklimatet. Dessutom har vi bäst utveckling i hela landet de senas-
te fem åren. Vi klättrar 27 placeringar sedan förra året och hamnar nu på plats 17 av Sveriges 
290 kommuner. Detta är den bästa placeringen någonsin för Svedala kommun.

I Svenskt Näringslivs kommunranking 2020 hamnade Svedala på plats 236 vilket är det sämsta resultat kommu-
nen har haft. Nu 2025 når vi alltså vår bästa placering någonsin – plats 17. Därmed har Svedala kommun klättrat 
sammanlagt 219 placeringar på fem år. Bäst i Sverige! 

– Företagsklimatet har sedan en tid tillbaka varit en av våra hög-
sta politiska prioriteringar i Svedala kommun. Dagens resultat vi-
sar att det fokuserade arbetet ger resultat och att vi är på väg åt 
rätt håll. Det är ett styrkebesked som ger motivation att fortsätta ut-
veckla kommunen tillsammans med våra företagare, säger kom-
munstyrelsens ordförande Erik Stoy (M). 

Svenskt Näringslivs ranking bygger främst på en enkätundersök-
ning. I den ökar Svedala kommun på 11 av 13 områden, de två öv-
riga ligger oförändrat jämfört med 2024. De största förbättringar-
na är kategorierna ”Påverkan av brottslighet/otrygghet”, ”Dialog 
med kommunen i viktiga frågor för företagen”, ”Upphandling” 
samt ”Tjänstepersoners attityder”. 

– Vi har nu nått vår bästa rankingplacering någonsin - efter två år 
av rekordresultat - och vi är otroligt stolta. Det här är inte bara siff-
ror, det är kvittot på den resa vi gör tillsammans med våra företa-
gare. Vi har mer att göra, men resultatet visar att vi är på helt rätt 
väg, säger näringslivschef Kosovar Gashi. 

Mikael Ottosson, ordförande i Företagarna Svedala:

– Som företagare märker vi verkligen skillnad. 
Kommunen lyssnar på oss på ett helt annat sätt 
idag, och vi ser att det vi säger faktiskt leder till 
förändring. Det här resultatet är en seger för alla 
företagare i Svedala kommun.

Anders Nissen, ordförande i Svedala Företagsgrupp:

– En betydande faktor till det fina resultatet är att 
kommunens politiker samarbetar bra i näringslivs- 
frågor, tjänstepersonerna levererar, och näringslivet 
har ett stort driv. Det är viktigt att detta fungerar och 
samspelar. Vi i Svedala Företagsgrupp är glada för 
att vara med på denna framgångsresa.

2025:
Plats 17

2024:
Plats 44

2023:
Plats 84

2022:
Plats 151

2021:
Plats 224
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2020:
Plats 236
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Restaurang Gjuterigatan i Svedala.

Så nominerar du
Du kan nominera någon du tycker förtjänar priset, eller ansö-
ka själv. Personen, företaget eller föreningen ska bo eller verka 
i Svedala kommun. Nomineringen inklusive kort motivering ska 
skickas in senast den 1 mars 2026 via e-post eller post:

E-post: registrator.bmn@svedala.se

Postadress: Svedala kommun, Bygg- och miljönämnden, 233 80 Svedala

Juryn utgår i sin bedömning från framtagna kriterier kompletterat 
med en bedömningsmall där fokus ligger på att granska objektens 
skönhet, hållbarhet, funktion, originalitet, innovationsvärde och 
mervärde för samhället. 

​​Priset delas ut på nationaldagen den 6 juni 2026 av bygg- och 
miljönämndens ordförande tillsammans med stadsarkitekten.

Årets vinnare
Arkitekturpriset 2025 gick till Restaurang Gjuterigatan i Svedala. I 
motiveringen står det bland annat: 

”Svedala får en levande ny mötesplats i den gamla slitna och tröt-
ta smedjan som byter skepnad och omvandlas till en pulserande 
trivsam restaurang samtidigt som byggnaden respektfullt får beva-
ra sin industriella charm och historiska själ.”

Arkitekt är Farhad Jalalvand på Lead Architect som då var verk-
sam inom Orbital Projects AB. Fastighetsägare är Martin Sjöström, 
Managing Director – Projects. Project L, AB.

Stadsarkitekt Karin Gullberg uppmanar dig ta chan-
sen att lyfta fram god arkitektur i Svedala kommun. 
Priset delas ut till personer, företag eller föreningar 
som genom sitt arbete bidragit till att stärka identite-
ten, höja kvaliteten och skapa arkitektoniska mervär-
den i stadsbyggandet.

Roslättsskolan har fått en ny och färgstark skolbygg-
nad. Under hösten firades invigningen med tal, musik 
och en symbolisk nyckelvridning tillsammans med elev-
er, personal och inbjudna gäster.

Byggnaden är en viktig del i det stora projekt som startade 2023. 
Tidigare hade skolan plats för cirka 200 elever. När både nybyg-
get och renoveringen av den äldre byggnaden står klara somma-
ren 2026 kommer över 400 elever, inklusive anpassad grundsko-
la, att kunna ha sin skolvardag här.

Invigningen hölls på skolgården en höstdag då träden lys-
te i gult, rött och grönt – precis som skolans fasad. Rektorn 
Helena Havrup satte ord på det som många kände:  
– Vi har längtat, planerat och drömt – och nu är vi äntligen här. I 
vår nya skola. Det viktigaste vi har byggt under den här tiden är 
inte väggarna eller taken. Vi har byggt en skola där elever ska 
känna sig trygga, nyfikna och sedda. 

Till sist var det dags för själva invigningen. I stället för att klippa 
band fick tre elever vrida om en stor nyckel, en symbolisk handling 

Roslättsskolan växer 
med färg och form

Nominera till 
Arkitekturpriset 2026

som markerade att dörrarna nu står öppna för lärande, gemen-
skap och framtidstro. Efteråt fylldes skolgården av sång när elever 
och personal tillsammans framförde skolans egen låt.

Den nya byggnaden rymmer ljusa klassrum, stora gemensamma 
ytor och en genomtänkt färgsättning där skolans glada kulörer ly-
ser igenom i inredningen. Här finns plats för både kreativitet, kun-
skap och gemenskap.

mailto:registrator.bmn%40svedala.se?subject=
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Stjärnsalen ligger mitt i Klågerupskolan och är en resursverksam-
het för högstadieelever som har hög skolfrånvaro av olika skäl. 
Eleverna har sin egen arbetsplats och arbetar efter ett personligt 
schema. För en del elever sker all undervisning i Stjärnsalen, med-
an andra växlar mellan Stjärnsalen och sin ordinarie klass.

Personalen består av specialpedagog, speciallärare, socialpeda-
gog och behöriga ämneslärare som eleverna ofta redan känner. 
Två av dem är Linda Pelkonen och Angelica Miraglia. Den ge-
mensamma målsättningen är att skapa trygghet, anpassa under-
visningen och hjälpa varje elev att utvecklas.

– Här möter vi elever som har haft det tufft och en bristande skol-
närvaro. De är på väg åt fel håll och vi försöker ge dem chansen 
att börja om i en trygg miljö. Vi ser varje liten framgång som något 
stort, och det är fantastiskt att få vara med på deras resa tillbaka till 
skolan, säger Linda, socialpedagog på Klågerupskolan.

Små steg – stora framsteg
Nellie gick i Stjärnsalen hela årskurs 8, i kombination med sin vanliga 
klass. Innan dess hade hon hög skolfrånvaro och svårt att vara med 
på lektioner i helklass. Efter ett år i Stjärnsalen förändrades mycket.

– Det var skönt att få en paus från lektioner i helklass. Jag hade 
hög frånvaro, men sedan hjälpte de mig att ta lite i taget. I hela års-

kurs 8 hade jag inte en enda sjukdag. Det bästa med Stjärnsalen 
var att det var lugnt, och att man hade sin plats. Ett år hjälpte mig 
mycket och nu är jag tillbaka i helklass på fulltid, berättar Nellie.

Nellies plats i Stjärnsalen finns kvar som en trygghet, men den har 
än så länge inte används. I Stjärnsalen får eleverna möjlighet att ta 
ansvar i sin egen takt, samtidigt som det ställs krav utifrån var varje 
elev befinner sig. Här finns struktur, men också flexibilitet.

– Vi pushar inte, men vi ställer ändå krav. Vi satsar särskilt på kär-
nämnen och anpassar undervisningen så att alla ska kunna vara 
här. Eleverna möter olika utmaningar. För vissa handlar det om att 
komma iväg på morgonen, då samverkar vi med hemmet för att 
underlätta för eleven att komma till skolan, berättar specialpeda-
gogen Angelica. 

Fortsatt utveckling – även i yngre årskurser
Stjärnsalens arbetssätt bygger på samverkan med hemmet, med sko-
lans elevhälsoteam och med externa resurser som ungdomsbehand-
lare. En tät dialog med skolans studie- och yrkesvägledare är också 
viktig för att stärka motivationen och visa på framtida studie- och jobb-
möjligheter. Under hösten 2024 startade en liknande verksamhet 
kallad Kometen på låg- och mellanstadiet på Klågerupskolan.

I Stjärnsalen får elever 
med skolfrånvaro en ny chans
På Klågerupskolan finns en liten men viktig verksamhet som heter Stjärnsalen för elever med 
problematisk skolfrånvaro. Här får elever ett lugnt och anpassat sammanhang som hjälper dem 
att hitta tillbaka till skolan.

Specialpedagog Angelica och socialpedagog 

Linda med eleven Nellie.



Jul i Svedala kommun
Svedala julmarknad 
sprider stämning i centrum
Lördagen den 22 november kl. 11.00–17.00 
Svedala centrum 
 
Låt julkänslan infinna sig när Svedala centrum fylls med doften 
av glögg, granris och nybakat. Under Svedala Julmarknad 
väntar en dag fylld av gemenskap, musik och julglädje. Träffa 
tomten och dansa kring granen på Stortorget, handla hantverk 
och julklappar, smaka på godsaker och njut av stämningsfull 
underhållning.

Dagen avslutas med kröning av Svedalas Lucia kl. 16.30 på 
Stortorget, med sångframträdande av luciakören. Svedala Lucia 
arrangeras av Lions Club Svedala i samarbete med Kulturskolan. 
Välkommen! 

Arrangörer för julmarknaden: Lions Club Svedala, Svedala 
Musikers Unga Rockförening (S.M.U.R.F) och Svedala kommun.

Bara julmarknad fyller 
Killehuset med julglädje
Söndagen den 7 december kl. 12.00–16.00, 
Killehuset i Bara

Killehuset väntar på Baraborna med stämningsfull julmarknad 
även i år! Här hittar du julklappstips från duktiga hantverkare, 
godsaker, grillat, glögg med mera. 

Bara Scengångare bidrar med julig underhållning. Mer informa-
tion hittar du på Baraborna.se. Välkommen!

Arrangör: Barabornas intresseförening

Julstämning och 
luciatåg i Klågerup
Lördagen den 13 december kl. 16.00–18.00, Lilla torget 
framför Matöppet i Klågerup

Traditionsenlig julmarknad med luciatåg i Klågerup. Luciatåget 
går genom byn och är vid marknadsplatsen ca kl. 17.00.
Välkommen! 

Arrangör: Klågerups byalag

På julafton blåser vi in julen
Tradition och stämning på julafton. Kulturskolans blåsare ”blåser in 
julen” på julafton kl. 12.00 på Stortorget i Svedala. Välkommen att 
fira julens början tillsammans med oss!

Tips!

Du hittar fler julaktiviteter 
runt om i kommunen på 
svedala.se/kalender

http://www.Baraborna.se
http://www.svedala.se/kalender

