
Nolltoleranspolicy

Inga barn, elever eller vuxna i Svedala  
kommuns förskolor eller skolor ska känna sig 
diskriminerade, trakasserade eller kränkta. 

Vi tar avstånd från alla typer av våld, mobbning 
och kränkande behandling. 

Vi arbetar för att alla elever och personal ska 
känna sig trygga och bemöta varandra med 
respekt. Arbetet ska leda till ett gott samarbets-
klimat på skolan, som ger alla elever en trygg 
och lugn studiemiljö.

Alla förskolor och skolor har ett systematiskt, väl 
förankrat arbete mot mobbning, kränkande be-
handling och trakasserier. Skolklimatet präglas 
av samarbete och engagemang.

Så här ska vi uppnå nolltolerans:

•	 Alla barn och elever medverkar i det förebyggande arbetet. Tillsammans genomför vi aktiviteter 
som skapar god atmosfär.

•	 Vi utför årligen en kartläggning av barnens och elevernas situation. Resultatet använder vi för att 
utveckla arbetet med att skapa en trygg miljö.

•	 Alla förskolor och skolor har ett trygghetsteam med bred sammansättning av både lärare och 
personal med specialistkompetens.

•	 Vi har tydliga rutiner för att utreda, sätta in åtgärder och följa upp att åtgärderna har haft effekt.

•	 Personalen får utbildning som ökar deras kunskap om likabehandling. 


